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ANGC – Histórico e Objetivos

Objetivos:

� Desenvolvimento profissional

� Divulgação de metodologias, indicadores e 

resultados e 

� Certificações para a comunidade de Gestores de 

Contratações no Brasil.

1º. Encontro
� 39 Empresas

� 43 Participantes

2º. Encontro
� 82 Empresas

� 126 Participantes

3º. ENCONTRA
� 80 Empresas

� 95 Participantes

Jul/2007 Set/2007 Set/2008



Principais realizações ANGC

2 Pesquisas
- Contratos
- Contratos de TI

Eventos
- Palestra ACREFI (Associação Nacional das
Inst. de Crédito, Financiamento e Investimento)

- Workshops de Gestão de Contratos
- Encontros Nacionais (ENCONTRA)
- 4 Mesas Redondas de Gestores
de Contratos

1ª Turma do 
Curso de Especialização em
Gestão de Contratos

Artigos

Formação



Cerca de 100 associados

Grupos de Trabalho:
Formados por Associados

� Certificação e Capacitação Profissional

� Eventos 

� Site da ANGC 
� Central de Oportunidade de Trabalho 

� Modelo de Gestão

Presença da Associação



Empresas representadas

� Abril

� Citibank

� Gol

� Grupo Pão de Açúcar

� Grupo Ultra

� Hosp. Albert Einstein

� Sadia

� Unilever

� Unibanco

� Visanet

� Vivo 

� Weg, entre outras.







Grade curricular para formação de gestores de contratos

Especialização em Gestão de Contratos

Certificação profissional em Gestão de Contratos

Escola de Negócios

ANGC

Mercado de Trabalho



Benefícios do Programa

� Para os Profissionais:
� Validação das habilidades necessárias para evolução 
na carreira

� Possibilidade de crescimento nos ganhos de salário
�Novas oportunidades profissionais
�Diferencial no mercado em relação a seus pares

� Para as Empresas:
� Referência séria e independente para atesto das 
habilidades necessárias para gestão de contratos

� Fonte de indicação de profissionais qualificados



Especialização em Gestão de Contratos

� Programa

� Conceitos de Negócios

� Processos de Negócios

� Gestão de Projetos

� Conceitos Jurídicos

� Gestão de contratos

� Ciclo de Vida (CLM)

� Negociação

� Sourcing

� Economia de Contratos

� Métricas e controles

� Carga Horária

� 140 horas

� Público Alvo

� Contratação

� Suprimentos

� Comercial

� Jurídico

� TI, Controladoria

� Gestão contratos

� Marketing

� Engenharia

� Manutenção



Certificação Profissional

� Metodologia
� IS0 17.024

�O que certifica?
� Conhecimentos técnicos

� Habilidades específicas

� Atitudes

� Níveis de Certificação
�Gestor de contratos junior

�Gestor de contratos pleno

�Gestor de contratos senior

� Etapas da Certificação
1. Aplicação do participante

2. Validação por Comitê ANGC

3. Exame (nota mínima)

4. Certificado

� Informações adicionais
� Parceiro responsável

� CLAEQ

� Validade de 02 anos

“capacidade real para atingir um objetivo ou resultado em um contexto definido”.



Objetivos da ANGC com a Certificação

� Método: Através de metodologia específica, certificar 
profissionais com habilidades adequadas para executar 
atividades na gestão de contratos.

� Desenvolvimento Profissional: através de 
Certificação Profissional, os associados (e não 
associados) poderão melhorar suas perspectivas de 
carreira, diferencial no mercado e ganhos salariais.

� Atender demanda: empresas privadas e públicas 
demandam profissionais qualificados para gestão de 
contratos. 
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