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() Assembléia de Criacdo da ANGC




» Desafio nas empresas (CLM);
 Necessidade do mercado:
 Primeiro encontro;

* Grupo de Trabalho = Criacao da

ANGC




O principal objetivo da Associacao é fomentar o

Desenvolvimento profissional, promover a Divulgacao de

metodologias, indicadores e resultados e desenvolver

certificac0es para a comunidade de Gestores de Contratagdes

no Brasil.




Visao

Ser uma referéncia no mercado, consolidando a identidade entre os profissionais
envolvidos em gestao de contratagoes.

Misséao
A ANGC e uma entidade sem fins econémicos, com atuacao em ambito nacional,
gue tem como objetivo:
» Alavancar e agregar valor ao desenvolvimento profissional dos seus
associados;
* Promover troca de experiéncias entre seus membros e membros da
comunidade internacional;
» Buscar a socializagao de conhecimento e experiéncias que alavanquem o
desenvolvimento dos profissionais da area de gestao de contratacoes;
 Contribuir para a formacéao e valorizacao da area de gestao de contratacoes.

Valores
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Comités de Conteudo

S&o grupos de Membros que podem ser formados:
1 - Por iniciativa propria;

2 - Por iniciativa da Diretoria.

Resultado Esperado:

Uma Agenda Permanente de Encontros e Eventos;
Uma Agenda Aberta para reunides e Grupos de trabalho;

Desenvolvimento de um Site de Publicacdo com indicadores de conteudo;

Treinamentos , envolvendo Cursos e Certificacoes.




Os Eventos da Agenda Permanente sao organizados por Comités
de Conteudo definidos pela Diretoria da ANGC e referendados por

Membros.
Sao Patrocinados e tém:

Divulgacao de Produtos/Servicos (captacao de recursos para

manter para manter ANGC) e,

Palestras e divulgacdo de Cases (Desenvolvimento Profissional).




Os Eventos da Agenda Aberta séo para:

Reunibes e Grupos de Trabalho definidos por livre iniciativa dos

Membros da ANGC podendo ser abertas para:

Somente Membros , sem necessidade de repasse de recursos ou

avaliacdo de conteudo;

Pessoas Nao Associadas , alem de membros, com avaliacédo da

Diretoria (conteudo, repasse de despesas e impactos institucionais).




Area de Uso Restrito , com material interno da ANGC (Publicacdes,

Pesquisas, Agendas internas e Projetos em andamento);

Area de Uso Aberto , regrada por Comité definido pela Diretoria da

ANGC (Agenda eventos abertos, Treinamentos, Conteudo

autorizado, indicadores, noticias da area, publicidade e patrocinio).




Treinamentos com foco em gestao de contratacoes ;
Grade definida por Comité nomeado da ANGC,;

Agenda preferencial para cursos desenvolvidos por Grupos de

Trabalho da ANGC:

Nos treinamentos, os Membros tém prioridade no atendimento

de vagas e o valor é a metade do valor oferecido para néao

associados.

ANGC é responsavel pela divulgacao, organizacao dos treinamentos.




CertificacOes profissionais com foco em gestao de contratacoes.

Indicacao por qualquer Membro ou Comité e grade definida por

comité nomeado da ANGC.

Definidas as regras por comité Indicado pela Diretoria e referendado

por Membros.

ANGC faz divulgacao e desenvolvimento continuo.




A fillacdo sera através de pessoa fisica , com formagéo

superior completa.
Os membros serao identificados no momento da filiacao por seu

nivel de envolvimento na gestao de contratacdo  em
sua empresa ou atividade profissional :
Responsavel por Contratos, representando a sua empr  esa;

Participa de forma efetiva na definicao e desenhod  0s processos

de contratacdo da empresa;

Representa o profissional Consultor, Prestador de S ervigcos ou

Fornecedor de produtos relacionados a Gestdo de Cont  ratacoes.




« Biblioteca de Templates, abordando Minuta Padrdo, Clausulas

abrangendo sustentabilidade e meio ambiente, Nivel de Servico,

Gestao de Risco:

 Desenvolvimento de Indicadores padronizados, envolvendo
a Gestao das Definicbes, Fases de contratacao, formalizacéo e

Execucao;

e Modelo de Gestao, para Suprimentos e area Comercial;

« Banco de Curriculos.




Ao final das apresentacoes, faremos a assembléia de criacao da

associacao;

Os interessados em se associar, deverao preencher o formulario

de inscricdo e entregar na saida deste evento;

Contamos com empresas colaboradoras (mantenedoras) para

intensificar Encontros, Site, e Divulgacdo da ANGC.







